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Nombre de la evidencia:

e Entregable 1 Correo de invitacion a curso de induccién vy lista de asistencia
e Entregable 2 Circular calendario seguimiento a indicadores y anexo 1

Medio de Verificacion (adjunta documento oficial: acta, oficio, contrato,
lineamiento etc)

FECHA DE
ENTREGABLE ENVIO OBSERVACIONES
O Adlic e S0 L0 oL Se invitd a los colaboradores al curso de induccién
L=arr e I IgRlon A Runed do mediante un correo el cual se imparte via remota con
Inducci6n, presentacion ejecutiva g 315071 una presentacién ejecutiva que contiene las funciones y
con informacién impartida y lista de : actividades de la Agencia a fin de familiarizarlos con
asistencia: estas, se dej6 evidencia de esta actividad a través de una
lista de asistencia debidamente firmada
Se emite Circular 01 111 2021 donde se indican la
informacién relacionada al calendario de captura del
2.-Circular calendario seguimiento a Sistema de integracién programaética y Presupuestal
e i 22/03/2021 . P ;
indicadores y anexo 1 compartiendo ademas el Anexo 1 que contiene aspectos
importantes a considerar en el seguimiento de los
indicadores.
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Breve descripcion objetivos de medicion

Los archivos de evidencia que integran el presente formato de validacion son el curso de induccién
que fue impartido de manera interna al personal de nuevo ingreso de igual manera el manual
elaborado para el seguimiento de indicadores se envio junto con una circular con recordatorio de
los tiempos y formas establecidas que deberdn solventarse siendo todas estas acciones para
difusion, manejo y entrega interna.

Con estas actividades durante el primer semestre del 2021, se logro el avance del 100% de la meta
para el periodo, llegando a un global acumulado en el afio del 40%. El mencionado avance cumple
con la meta establecida para el indicador C01A02101.
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LIC. GILDA YOSELINE PERAZA CANO

DIRECTORA DE MONITOREO Y CONTROL




