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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DE LA AGENCIA DE PROYECTOS ESTRATEGICOS DE QUINTANA ROO, DE FECHA
DIECIOCHO DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTITRES. = === === =esemeacacamnmamacaaaan ann

En la ciudad de Chetumal, Municipio de Othdén P. Blanco, Estado de Quintana Roo, siendo las 12:00
horas, del dia 18 de diciembre de 2023, se reunieron los siguientes servidores publicos: L.C. César
Augusto Interidan Ramirez, Arq. Sara Alicia Lopez Falcén, Lic. Teresa Aquino Ramirez, Lic. Maria
Isabel Gamboa Estrella, Mtro. Luis Antonio Hernandez Tapia, y de manera virtual las CC. Valerie
Guadalupe Martin Martinezy Rosa el Carmen Castilla Gabourel; todas y todos, como parte integrante
del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la AGEPRO; asi como la L.C. Amairani
Quirarte Hernandez, Jefa de Departamento de Auditoria Patrimonial del Organo Interno de
Control, como invitado, y en cumplimiento a lo establecido en los articulos 1, 3, 6, 8,15, 29, 32, 33, 34, 37,
39, 40, 43 de los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencién
de Conflicto de Interés de las Personas Servidoras Publicas de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica del Poder Ejecutivo (en adelante “Los Lineamientos”), con el objeto de llevar a
cabo la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Etica y Prevenciéon de Conflictos de Interés de la
AGEPRO, bajo el siguiente: - - - = = - = === o oo o e e oo

l. Palabrasde bienvenida. - - - - === - == == - o s oo
I. Verificacion del Quérum Legal por la Secretaria Ejecutiva, - - - === - === == -« - ocmmua .
Il Consideracion y Aprobacion del Ordendeldia. - - - - ------------com
V. Lectura y aprobacion del Actade la Sesidn anterior. - ----=---==-=----“~-~~«« -« _____
V. Reestructuracion del Comité por | Renuncia del Mimbreo Propietario D, la C. Beatriz Aline
Villanueva Partida; y de acuerdo al Articulo 12 de los Lineamientos para la Integracion y
Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de las personas '
Servidoras Publicas de las Dependencias y Entidades de la Administracidn Publica del Poder
Ejecutivo, presentar al nuevo integrante del COEPClL - - - - == == - m s o s s o oo e e

VI. Presentacion de actividades realizadas en el ejercicio 2023.- - - - - == - == - - - cm oo oo oo
VI Aprobacion de los Acuerdos tomados de la Cuarta Sesion Ordinaria. - -~ ------------- -
VIl Clausurade lasesion. - - - - - == o - oo oo o

PRIMERO. - Palabrasde bienvenida. - - - - - - - - - - - - - - o o o oo oo . Y
En uso de la voz, el L.C. César Augusto Interidan Ramirez, Presidente del Comité, da la mas cordial \"
bienvenida a todos los asistentes a la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de ¢/
Conflictos de Interés de la Agencia de Proyectos Estratégicos del Estado de Quintana Roo; acto seguido/

y haciendo mencidn, de la suma de esfuerzos que se debe imprimir para cada uno de los asistentes de

ésta Agencia, para efectos de cumplir en tiempo y forma, con todas y cada una de las obligaciones que

le impone los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento del Comité de Etiga y Prevencién de
Conflicto de Interés de las Personas Servidoras Publicas de las Dependencias/y Entidades de la
Administracién Publica del Poder Ejecutivo y la Ley General de Respon ilidddes Administrativas,
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vigilando en todo momento el cumplimiento del Cédigo de Conducta, el Cédigo de Etica y las Reglas
de Integridad, que quedaron establecidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y en nuestra Constitucion Local. - - == - == - - c oo oo oL
SEGUNDO. - Verificacion del Quérum Legal por la Secretaria Ejecutiva.---------- - - - - - - - - -

En uso de la voz, la Arg. Sara Alicia Lopez Falcén, Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y Prevencion
de Conflicto de Interés, procede a pasar lista de asistencia a los servidores publicos de la AGEPRO,
miembros del Comité, encontrandose presentes siete de los ocho integrantes, mismos que quedaron
mencionados en el proemio de la presente acta, por lo que, una vez verificada la existencia del quérum
legal, se declardé iniciada la seSion. - = = = = = = = = = = & & oo o oLl
TERCERO. - Consideracién y aprobacién del Ordendeldia. - - - - - - - - - - - - - - o oo oo __
En uso de la voz, Arg. Sara Alicia Lopez Falcon, Secretaria Ejecutiva del Comité, procede a leer el orden
del dia y por unanimidad de votos, queda aprobado para continuar con su desahogo. - - - - ---------

CUARTO. - Lectura y aprobacién del Acta de la Sesién anterior, - - - - - - - - - - - - - - - .
En uso de la voz Arg. Sara Alicia Lépez Falcén, Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y Prevencién de
Conflicto de Interés, procede a dar lectura de los acuerdos tomados en la Sesidén anterior llevada a cabo
el dia 20 de octubre de 2023, en la cual se presenté el Informe de actividades para el cumplimiento de
los objetivos 3 y 4 del Programa Anual de Trabajo para el ejercicio 2023; programadas y-realizadas por
el Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés para el ejercicio 2023, « - - === === ===« o oo -
ACUERDO AGEPRO-COEPCI: 02/ORDINARIA/20-10-23: Hacer de conocimiento a los servidores
publicos de la Agencia, los contenidos del Cédigo de Etica, Reglas de Integridad y Cédigo de Conducta.
ACUERDO AGEPRO-COEPCI: 03/ORDINARIA/20-10-23: Hacer de conocimiento a los Servidores
Publicos de la Agencia, los cursos, talleres, que imparte la Oficialia Mayor o Instancias correspondientes.
ACUERDO AGEPRO-COEPCI: 04/ORDINARIA/20-10-23: Difusidon y Promocién del Dia Internacional del
Hombre, actividad realizada el 17 de noviembre del presente afio. - - - - == - == == - - oo oo

Por lo anterior, se solicita su voto a favor o en contra a cada uno de los miembros presentes, votando
todos a favor, por lo que queda aprobada el acta de la sesidn anterior, - - - - - - - - - -~ - - oo oo __

En uso de la voz, Arqg. Sara Alicia Lépez Falcdn, Secretaria Ejecutiva del Comité, que para dar
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 12 de los Lineamientos para la Integracién y
Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interég de Ias/;lzersonas Servidoras
Plblicas de las Dependencias y Entidades de la Administracion Pudblica;/se lleva a cabo la
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reestructuracién del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés, derivado de la Renuncia
presentada como Miembro Propietario D del COEPCI por la C. Beatriz Aline Villanueva Partida, con
fecha treinta de noviembre de dos mil veinte tres (se anexa copia); y tomando en consideracion los
resultados obtenidos en el Acta levantada por motivo del conteo de votos de la segunda etapa de la
convocatoria para elegir al personal que integraran el Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de
Interés de la Agencia de Proyectos Estratégicos del Estado de Quintana Roo, de fecha doce de
diciembre de dos mil veintidds, (se adjunta copia) por lo que la C. Rosa del Carmen Castilla Gabourel,
Secretaria Ejecutiva, es la servidora puUblica que de conformidad a la eleccién registrada, se encuentra
en el orden inmediato siguiente, por lo que a partir de la presente fecha ocupara el cargo de Miembro
Propietario D,eneste ComMite. - - == == = = - o - o oo o o oo

SEXTO. - Presentacidon de actividades realizadas para el cumplimiento Programa Anual de Trabajo

para el ejercicio 2023, - - - - - - - - - - - oo oo

En uso de la voz, Arg. Sara Alicia Lopez Falcon, Secretaria Ejecutiva, que para dar cumplimiento a lo

establecido en el Programa Anual de Trabajo para el ejercicio 2023, el cual se informa las siguientes

actividades: - == - = - = = = o st mm e o oo e oo
1. Se realizaron 4 Sesiones Ordinarias y 1 Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y Prevencién

de Conflicto de Interés.
2. Se dio a conocer los Cédigos de Etica y Conducta, asi como las Reglas de Integridad y el portal
de la pagina del COEPCI, a través de la entrega del triptico.
3. Sellevo a cabo la Conferencia "Masculinidades Igualitarias”, impartida por personal del Instituto
Quintanarroense de la Mujer.
4. Se llevo a cabo el Curso Taller sobre el Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de
la Agencia, impartido por personal de la Secretaria de la Contraloria. :
5. Se llevo a cabo la entrega de lazos azules, tarjetas de felicitaciéon, firmadas por el Director
General; al personal de la Agencia, en el marco de la Conmemoracién del Dia Internacional de
Hombre, 19 de noviembre de 2023. :

6. Se entregaron lazos naranjas al personal de la Agencia y se llevd a cabo en coordinacién con el
Comité Programa Quintanarroense de Cultura Institucional, por sus siglas PQCI la Conferencia
Magistral, “Eliminacion de la Violencia contra las mujeres. Violencia Vicaria". Impartida por la
Dra. Yunitzilim Rodriguez Pedraza. Profesora Investigadora de Tiempo completo de la
Universidad Auténoma de Quintana Roo. o

7. Se llevo a cabo en coordinacion con el Comité Programa Quintanarroense de Cultura A,%
Institucional, por sus siglas PQCI. la Conferencia, “Lenguaje Incluyente”, impartida por personal /
del Instituto Quintanarroense de la Mujer, “

8. Se colocaron mamparas de los Valores, Principios y Reglas de Integridad en areas visiblesde la
AGEPRO en las oficinas centrales y de la zona Norte (Cancun, Cozumel y Tuldm). (
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SEXTO. - Aprobacién de los Acuerdos tomados en la Cuarta Sesién Ordinaria. - ----------------
La Secretaria Ejecutiva del Comité, Arq. Sara Alicia Lopez Falcon, hace uso de la palabra para leer en voz
alta la presente acta, que corresponde a la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de Interés de la AGEPRO, de la cual se derivan los siguientes acuerdos.: ——————————————

COEPCI-CUARTA SESION ORDINARIA /18-12-2023

ACUERDO AGEPRO-COEPCI: 02/ORDINARIA/18-12-23: Se aprueba por unanimidad de votos, la
Reestructuracién del Comité por la Renuncia del miembro propietario D, la C. Beatriz Aline Villanueva
Partida guedando como Miembro Propietario D, del COEPCI, la C. Rosa del Carmen Castilla Gabourel,
Secretaria Ejecutiva, de esta Agencia, Oficinas en la Ciudad de Cancln, - --------------------

SEPTIMO. - Clausura de |2 Sesion. - - - - - - = = = = = - = - & oo m et e e
Acto seguido y en uso de la voz, L.C. César Augusto Interidn Ramirez, sefialé que una vez tomados los
acuerdos nimero AGEPRO-COEPCI:01/ORDINARIA/18-12-23, AGEPRO-COEPCI:02/ORDINARIA/18-12-
23. y agotados todos los puntos adicionales del orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar al
respecto, se clausura la Cuarta Sesion Ordinaria, levantdndose la presente acta, siendo las 12:36 horas
del mismo dia de su inicio, firmando de conformidad al margen y calce, los que en ella intervinieron,
para los efectos legales pertinentes. - - - - - - - = == == s s m s m e e e

ARQ. SARA AuciA LOPEZ FALCON
JEFA DE DEPARTAMENTO DE
RENTABILIDAD SOCIAL.

PRESIDENTE SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE
/
LIC. TERE QUINO RAMIREZ. LIC. MARfAHSABEL GAMBOA ESTRELLA
DIRECTORA ECONOMICA JEFADE DEPARTAMENTO DE
MIEMBRO PROPIETARIO A. ADMINISTRACION INMOBILIARIA.

MIEMBRO PROPIETARIO B
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= / ;
MTRfONIO HERNANDEZ
: TAPIA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SOPORTE

LEGAL INMOBILIARIO.
MIEMBRO PROPIETARIO C

o

NO ASISTIO M-

C.ROSA DEL CARMEN CASTILLA
GABOUREL
SECRETARIA EJECUTIVA.
MIEMBRO PROPIETARIO D

C.CLAUDIACAROLINA SOSA GARCIA
JEFE DE OFICINA.
MIEMBRO PROPIETARIO E

C.VALERIE GUADALUPE MARTIN MARTINEZ
JEFA DE OFICINA DE ASISTENCIA TEGNICA.
MIEMBRO PROPIETARIO F

INVITADO

~—

L.C. AMAI RKNI"Q‘I‘H‘R#RTé HERNADEZ
JEFE DE AUDITORIA PATRIMONIAL
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
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Acta de Instalacién del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés de la Agencia de Proyectos Estratégicos del Estado
de Quintana Roo.

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las diez horas del dia diecinueve de diciembre

del afio dos mil veintidés, reunidos en la sala de juntas de la Agencia de Proyectos Estratégicos

del Estado de Quintana Roo, ubicada en el Centro Internacional de Negocios y Convenciones

de Chetumal, en la Avenida Ignacio Comonfort lote 1, entre Boulevard Bahfa y Aquiles Serdan,
Colonia del Bosque, de esta ciudad de Chetumal, Quintana Roo, los CC Lic. Teresa Aguino
Ramirez, Directora de Planeacién, Lic. Cesar Augusto Interian Ramirez, Director de Registro e
Informacién Patrimonial, Lic. Maria lsabel Gamboa Estrella, Jefa de Departamento de
Administracién Inmobiliaria, Mtro. Luis Antonio Hernandez Tapia, Jefe de Departamento de
Soporte Legal Inmobiliario, C. Jacinta de Jests Chale Ortiz, Analista Profesional, C. Beatriz
Aline Villanueva Partida, Jefa de Oficina de Registros e Inventarios y C. Claudia Carolina Sosa \
Garcla, Secretaria Ejecutiva, todos ellos adscritos a la Agencia de Proyectos Estratégicos del \\\
Estado de Quintana Roo, en su caracter de miembros electos del Comite de Etica y de Q\'
Prevencion de Conflictos de Interés de la Agencia de Proyectos Estratégicos del Estado de
Quintana Roo, conforme a la convocatoria realizada para celebrar la Primera Sesion
Extraordinaria, asfi como la Lic. Olga Maria Medina Matias, en su calidad de Titular del Organo
Interno de Control de esta Agencia de Proyectos Estratégicos del Estado de Quintana Roo y
convocante de la sesién, se procedid a llevar a cabo la instalacion del citado Comité, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 11, parrafos primero, quinto y sexto, de los
Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencién de /
Conflicto de Interés de las Personas Servidoras Publicas de las Dependencias y Entidades de

la Administracion Publica del Poder Ejecutivo (en adelante “Los Lineamientos”), publicado en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Quintana Roo el cinco de diciembre de dos mil
diecinueve, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA |
1.- Palabras de bienvenida;
2. Pase de lista de asistencia de los miembros electos del Comité de Etica y Prevencion de

Conflictos de Interés (COEPCI);

3.- Verificacién y declaracion de la existencia de quérum e instalacion legal de la sesidn
extraordinaria;

4.- Lectura y aprobacién, del orden del dia de |a sesion;

1
: £
5.- Asuntos a tratar: : 57\
a) Eleccién del Presidente del COEPCI /)
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6.- Instalacion del COEPCI,
7.- Lectura de acuerdos, y

8.- Clausura de la sesion extraordinaria
DESARROLLO DE LA SESION

En primer lugar, la L.C. Olga Maria Medina Matias, Titular del Organo Interno de Control, en
uso de la voz dio la cordial bienvenida a los servidores pUblicos presentes que fueron electos
para formar parte del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de la Agencia de
Proyectos Estratégicos del Estado de Quintana Roo. Asimismo, procedié a explicar a los
asistentes que la presente sesion a la que fueron convocados con fundamento en lo
establecido en el articulo 11, pérrafos primero, quinto y sexto, de los Lineamientos, es para

elegir de entre los miembros electos al Presidente del COEPCI, e igualmente para que este
designe al Secretario Ejecutivo. \

En desahogo del punto 2 del orden del dia, la Titular del Organo Interno de Control procedié a
pasar lista de asistencia de los miembros electos del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés (COEPCI) convocados a la presente sesion, dando como resultado que se
encuentran presentes la totalidad de los miembros electos que representan cada uno de los
tres niveles jerarquicos establecidos en los Lineamientos o el nimero de miembros presentes
del total de miembros electos y, en su caso, los niveles jerarquicos que representan.

En consecuencia, continuando con el desahogo del punto 3, se declard la existencia de quérum
legal y la instalacién de la sesion.

Seguidamente, en desahogo del punto 4 se efectud la lectura del orden del dia de la sesion
establecido en la convocatoria, mismo que previa consulta fue aprobada por unanimidad de
votos de los miembros electos del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés,
presentes en la sesion.

Posteriormente, se siguié con el desahogo del punto 5 del orden del dia, referente a asuntos a
tratar, por lo que en primer término se abordd el sefialado en el inciso a), relativo a la eleccion
del Presidente del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, que ordena el articulo
11, parrafo sexto, de los Lineamientos, la cual se llevé a cabo mediante del procedimiento de
voto democratico, resultando electa por mayoria de votos al haber obtenido con 4 votos a favor -
como Presidente el Lic. Cesar Augusto Interian Ramirez, Director de Registro e Informacign/ P
Patrimonial quien al igual que los deméas miembros electos durard en su encargo dos afiés; 7
conforme a lo previsto en el articulo 9, segundo parrafo, de los Lineamientos. i// @I\%

Acto seguido, en desahogo del inciso b) del punto & del orden del dfa, en el uso de la voz el Lic.
Cesar Augusto Interian Ramirez, en su calidad de Presidente del COEPCI, en cumplimiento de
lo dispuesto en los articulos 11, parrafo noveno, y 41, primer pérrafo, de los Lineamientos
procedio,a designar como Secretaria Ejecutiva del COEPCI a la Arq. Sara Al{;f(a Lopez Falcon,

epartamento de Rentabilidad Social, de la Direccion de Estudios So oeconér;izaé/
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en la Agencia de Proyectos Estratégicos del Estado de Quintana Roo, toda vez que a su
consideracion resulta ser la persona idénea para desempefiar las funciones inherentes a esa
responsabilidad, debido a que es considerada una persona, honesta, trabajadora y con
disponibilidad para desempefiar cualquier cargo que se le asigne, por lo que mediante oficio
que al efecto se elabore se le notificard su designacion a fin de que desempefie las funciones
que conforme a la normatividad de la materia le corresponden.

Inmediatamente se prosiguio con el desahogo del punto 6 del orden del dia, consistente en la
instalacion del COEPCI, mismo que gueda conformado de la siguiente manera: Presidente, Lic.
Cesar Augusto Interian Ramirez, Secretaria Ejecutiva, Arq. Sara Alicia Lopez Falcon; y
miembros propietarios los CC. Lic. Teresa Aquino Ramirez, Lic. Maria Isabel Gamboa Estrella,

Lic. Luis Antonio Hernandez Tapia, Jacinta de Jesls Chale Ortiz, Beatriz Aline Villanueva
Partida y Claudia Carolina Sosa.

A continuacion, como punto 7 del orden del dia se dio lectura a los acuerdos tomados en la
presente sesion, siendo los siguientes:

Acuerdo numero 1DIC192022. Por mayoria de votos fue electo como Presidente del COEPCI,
el Lic. Cesar Augusto Interian Ramirez.

Acuerdo ntimero 1DIC192022. El Presidente del COEPCI designé como Secretaria Ejecutiva a
la Arg. Sara Alicia Lépez Falcon.

Poar lo que no existiendo mas asuntos que tratar o desahogar en la presente sesion se da por
concluida la misma, siendo las diez horas con cuarenta y cinco minutos horas de |a fecha de su
inicio, levantandose la presente acta y firmandola al margen y al calce los gue en ella *
intervinieron, para su debida constancia y efectos legales conducentes.

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS D RES
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/‘-’- Miembro Propietario del COEPCI Miembro Propjetario/del COEP}C;T

/Lic. Teresa*Aguino Ramirez Lic. Marla_sdlyel Ganipoa Estrel[af’
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: Jes( Mtro. Luis AporiioHérnandez Tapia
Miembro Propietario del COEPCI Mim}&%;‘j‘ietaﬂo del COEPC]

= 'l . "’__-'——’- L"d—"ﬂ‘g o .
C. Beatriz Aline Villantieva Partid C. Claudia Carolina Sosa Garcia

Miembro Propietario del C Miembro Propietario del COEPCI

Lic. Olga Maria M&dina Matias
Titular del Organo Interno de
Control

POR EL GRGANO INTERNO DE CONTROL (6

Esta foja de firmas forma parte del Acta de la Primera Sesién Extraordinaria del Comité de
Etica y de,Prevencién de Conflictos de Interés de la Agencia de Proyectos stratégicos del
Estado d¢ Quintana Roo, celebrada en la ciudad de Chetumal, Quintana/ Roo, en fecha
igcinuete de diciembre del afio dos mil veintidds.




}
i
< ! | SECOES
J SECHETARIA
: OE LA CONTRALORIA
| DELESTADO

208273057

SEUILTEA Ge, Rzranc
2022|z0z27

LISTA DE ASISTENCIA DE LA INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA AGENCIA DE PROYECTOS ESTRATEGICOS DEL

ESTADO DE QUINTANA ROO., /7
[) ]

Nombre

Cesar Augusto Interian Ramirez

Teresa Aquino Ramirez

Maria Isabel Gamboa Estrella

Luis Antonio Hernandez Tapia

Jacinta de Jesus Chale Ortiz

Claudia Carolina Sosa Garcia

Beatriz Aline Villanueva Partida




" Cd. Chetumnal, Quintana Roo, a 28 de noviernbre del 2023,

L.C. CESAR AUGUSTO INTERIAN RAMIREZ

DIRECTOR DE REGISTRO E INFORMACION PATRIMOMIAL
Y PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA ¥ PREVENSION DE
CONFLICTOS DE INTERES

PRESENTE.

Por medio de la presente, comunico mi renuncia voluntaria e irrevocable, por
convenir asi a mis intereses particulares, ante el Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés, con fecha 30 de noviembre del presente afio.

Asi mismo manifiesto que el puesto que desempené fue el de Miembro
Propietario D, del Comité descrito lineas arriba.

Ratificada que fue la presente en todas sus partes la firmo al calce para
canstancia.

Atentameprte™
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BEATRIZ ALINE VILLANUEVA PARTI
JEFA DE OFICINA DEL DEPARTAMENO DE REGIS
AEMBRO PROPIETARIO “D" DEL COM IFE= HERY
CONFLICTOS DE INTERES
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